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Instituto Tecnolégico Superior de Valladolid
Direccion General
Oficina de Recursos Humanos

La Direccién General del Instituto Tecnolégico Superior de Valladolid
CONVOCA

Al publico en general para participar en el proceso de seleccién para ocupar la siguiente plaza:

e Auxiliar administrativo.
REQUISITOS

- Educacién y formacién requerida: Licenciatura.

- Habilidades y destrezas requeridas: Dinamico(a), proactivo(a), actitud de servicio, sentido de
responsabilidad y compromiso.

- Experiencia Laboral: Conocimientos basicos de paqueteria office.

- Disponibilidad de horario: Se requiere plena disponibilidad de horario.

-Entregar todos los documentos solicitados en esta convocatoria; no se aceptaran solicitudes

gue no contengan toda la documentacion e informacién requerida en la misma.
DOCUMENTACION REQUERIDA

1. Solicitud de trabajo con fotografia reciente.

2. Curriculum vitae con la documentacién que lo avale. Resumen en maximo dos cuartillas.

3. Copia de acta de nacimiento.

4. Copia de R.F.C.

5. Copia de CURP.

6. Copia de Identificacion Oficial (INE)

7. Copia de comprobante de domicilio actual.

8. Copia de comprobante de ultimo grado de estudios y original para cotejo (al momento dela
entrevista).

9. Cartas de recomendacién de los 2 Ultimos empleos (si aplica).
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instituto Tecnoldgico Superior de Valladolid
Direccién General
Oficina de Recursos Humanos

PROCESO DE EVALUACION

El o la aspirante debera enviar la documentacién requerida de manera escaneada y en

formato pdf, al correo yamili.ga@valladolid.tecnm.mx

Tener el perfil solicitado.
Participar en la entrevista con la persona titular del Departamento de Recursos
Humanos.

Participar en el proceso de evaluacion a cargo de un jurado calificador.

PROCESO DE SELECCION Y EVALUACION

Los y las aspirantes deberan enviar la documentacién requerida, al correo indicado, a
partir de la publicacién de la presente convocatoria y hasta el 24 de agosto del presente
afo.

Los y las aspirantes deberan, participar en la entrevista con la persona titular del
Departamento de Recursos Humanos, quien les notificara el dia y la hora de la misma.
El jurado calificador, a través del departamento de Recursos Humanos, notificara a las y

los interesados la fecha, el horario y mecéanica de evaluacion.

La Direccién General del instituto notificara a los y las aspirantes, el resultado del concurso. A

falta de dictamen favorable o ausencia de candidatos inscritos, el proceso de seleccién sera

declarado desierto y la Direccién General podréa designar al (a la) persona que ocupara la plaza

ofertada.

La notificacion de los resultados se realizard el 30 de agosto de 2021.

Se ofrece: Sueldo conforme al tabulador y normativa vigente.

Inicio de labores: 01 de septiembre de 2022.
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Instituto Tecnolégico Supericr de Valladolid
Direccidén General
ficina de Recurses Humanos

Queda estrictamente prohibido solicitar a las(os) aspirantes certificados médicos de no
embarazo, virus de Inmunodefiencia Humana (VIH) y cartas de no antecedentes penales

como requisitos para el ingreso a la institucién como establece la fraccién Il del articulo 1°

de la LFPED publicados.

ATENTAMENTE

Excelencia en Educacién Tecngldgicae

g grandezf flel espiritu.
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L.C.C. WILBERT ¢t N LOPEZ, M.M.E.

DIRECTOR GENERAL

Por el saber universa
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